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POLITICA ANTI-CORRUZIONE
Adesione ai requisiti dello standard ISO 37001

Bonatti S.p.A. disdegna ogni forma di corruzione e ritiene che tale fenomeno sia un ostacolo allo sviluppo
economico, politico e sociale di un Paese ed influenzi negativamente le regole, la correttezza e la trasparenza
dei mercati, minando i principi etici fondamentali e la libera concorrenza.

Chi opera in nome e per conto della Societa € consapevole di incorrere - in caso di comportamenti di tipo
corruttivo e di violazione della legge in materia di corruzione - in illeciti sanzionabili non solo sul piano penale
e amministrativo, ma anche sul piano disciplinare aziendale.

Pertanto, Bonatti S.p.A. richiede a tutto il personale e ai soci in affari il rispetto delle Norme/Leggi vigenti, del
Codice Etico della Societa e della presente Politica, sulla base di clausole la cui inosservanza implica la
risoluzione del contratto.

A tal proposito la Societa si impegna a garantire comportamenti basati esclusivamente su criteri di trasparenza,
correttezza, equita, integrita, lealta e rigore professionale che impediscano qualsiasi comportamento, anche
solo tentato, di corruzione.

E quindi Politica di Bonatti SpA:

e vietare ogni forma di corruzione ad ogni livello aziendale -divieto assoluto di porre in essere
comportamenti che possano configurarsi come corruzione o tentativo di corruzione;

e rispettare rigorosamente la legislazione vigente in materia di prevenzione e contrasto alla corruzione in
Italia e in qualsiasi Paese in cui opera la Societa;

e chiedere a tutti i Lavoratori — di qualsiasi livello — |a rigorosa attuazione delle prescrizioni di norme e leggi
vigenti in materia di prevenzione e contrasto alla corruzione;

e promuovere, sviluppare e assicurare principi etici, quali onesta e trasparenza nelle relazioni
economiche, a tutela del mercato e del proprio business;

e implementare un Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione conforme allo standard ISO
37001:2016, come presidio contro la corruzione e per il miglioramento continuo delle proprie attivita;
attuare, diffondere e mantenere aggiornato il Sistema di gestione per la Prevenzione e il Contrasto della
Corruzione (“Anti-Bribery”).

garantire alla Funzione Prevenzione e Contrasto alla Corruzione autorita (definita attraverso le
responsabilita attribuite alla Funzione stessa) e indipendenza (garantita dal non coinvolgimento nelle attivita
individuate a rischio corruzione) la Funzione & composta da un organismo monocratico ed & affidata ad un
consulente esterno;

e proibire neirapporti d’affari comportamenti e pratiche che possano anche solo apparire illegali o collusivi,
pagamenti che possano anche solo apparire come illeciti ovvero come favoritismi o sollecitazioni, dirette o
indirette, di vantaggi personali e di carriera per sé o per altri;

e incoraggiare la segnalazione di ogni atto corruttivo tentato, certo o presunto, purché basati su sospetti o
convinzioni ragionevoli, senza timore di ritorsioni e tutelando 'anonimato dei segnalanti e la riservatezza
delle informazioni;

e risolvere il rapporto di lavoro con il dipendente ovvero ogni tipo di rapporto contrattuale con soggetti
interni ed esterni all’Organizzazione — nelle forme consentite dalle leggi vigenti — per i quali si & accertato
il mancato rispetto delle norme e delle leggi in materia di prevenzione e contrasto alla corruzione;

o effettuare — in accordo con quanto consentito dalle leggi vigenti — controlli volti a garantire I'efficacia e
I'efficienza della prevenzione e contrasto alla corruzione;
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